
 

Seit über 30 Jahren setzt sich die Stiftung Tierrettungsdienst für die Rettung, Haltung und 
Vermittlung von verletzten und halterlosen Tieren ein. Als das Kompetenzzentrum für 
Tierrettung in der Schweiz sind wir jederzeit bereit zu helfen, wenn sich Tiere in Not 
befinden. Unser Herz schlägt für jedes einzelne Tier, das wir retten und in ein liebevolles 
Zuhause vermitteln können. Rund um die Uhr sind wir für die Tiere da, um ihnen eine zweite 
Chance zu ermöglichen. 
 
Das Team Betrieb und Infrastruktur stellt mit seinen Wirkungsbereichen Technischer Dienst, 
Produktion, Beschaffung und Logistik, Flotte sowie Immobilien professionelle 
Dienstleistungen zugunsten der gesamten Stiftung sicher. Mit seiner Arbeit schafft das 
Team die Voraussetzungen, damit die Kernaufgaben der Stiftung reibungslos erfüllt 
werden können. Wir bieten dir die Chance, Teil eines engagierten Teams zu werden, und 
suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n  

 
Fachperson Betrieb und Infrastruktur (Technischer Dienst / 
Gebäudetechnik) 60%-80% 
 
Deine Mission  

Als Fachperson Betrieb und Infrastruktur mit dem Aufgabengebiet Technischer Dienst / 
Gebäudetechnik bist du für den Unterhalt unserer Geschäftsliegenschaften zuständig. 
Dazu zählen die Wartung, Pflege und Instandhaltung der Gebäude sowie der 
Gebäudetechnik. Zudem führst du vielseitige Arbeiten rund um das Gelände aus. Du 
arbeitest eng mit anderen Abteilungen zusammen, unterstützt das Team fachlich und bist 
für die Ausbildung der Lernenden verantwortlich. Darüber hinaus stellst du die Einhaltung 
der ökologischen sowie der sicherheits‑ und arbeitstechnischen Vorgaben sicher und 
verantwortest die Schliess‑ und Zutrittstechnik sowie die technischen Anlagen. 
 

Deine Aufgaben 

• Sicherstellung der Betriebsbereitschaft sowie der Bedienung aller technischen Anlagen, 
Systeme und Infrastrukturen. 

• Verantwortung für die Ausbildung der Lernenden. 
• Planung und Durchführung von Reparatur-, Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten 

an gebäudetechnischen Anlagen, Gebäuden und Aussenanlagen. 
• Regelmässige Überprüfung und Bedienung der Gebäudetechnik, der Schliess- und 

Zutrittssysteme und der technischen Infrastrukturen. 
• Dokumentation von Anlagen, Wartungsverträgen, sowie Erstellung von Berichten und 

Statistiken. 
• Mitwirkung und Umsetzung im Bereich Sicherheit, Gesundheitsschutz und Umwelt. 
• Pflege und Kontrolle der Umgebung (z. B. Zäune, Sichtschutz, Sonnensegel etc.) sowie 

Instandhaltung der Aussenanlagen. 



 

• Unterstützung bei Unterhalts-, Reinigungs- und Grünpflegearbeiten. 
• Unterstützung der Logistik, Lagerbewirtschaftung und des Bestellwesens. 
• Unterstützung des Flottenmanagements. 
• Interne und externe Postverteilung. 
• Mitwirkung bei der Planung von baulichen Massnahmen, haustechnischen Anlagen, 

Veranstaltungen und Projekten. 
• Übernahme von Bereitschaftsdiensten ausserhalb der regulären Arbeitszeiten. 

 
Das bringst du mit 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Fachperson Betriebsunterhalt oder in einem 
verwandten Beruf 

• Weiterbildung als Hauswart:in oder mehrjährige Berufserfahrung im Bereich 
Gebäudetechnik, Facility Management oder einer vergleichbaren technischen Funktion 

• Weiterbildung als Berufsbildner:in sowie Erfahrung in der Betreuung von Lernenden 
• Fundierte Kenntnisse in der Wartung und Reparatur von HLK-Anlagen (Heizung, Lüftung, 

Klima), sanitären Installationen und elektrischen Anlagen 
• Erfahrung im Umgang mit Gebäudeleitsystemen, Schliess- und Zutrittssystemen sowie 

anderen technischen Infrastrukturen 
• Erfahrung in der Planung und Umsetzung von baulichen und technischen Projekten 

(von Vorteil) 
• Kenntnisse im Bereich ökologischer und nachhaltiger Massnahmen im 

Gebäudemanagement 
• Sicherer Umgang mit gängigen Computerprogrammen 
• Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Hohe Teamfähigkeit, ausgeprägte Sozialkompetenz und gute Kommunikationsfähigkeit 
• Serviceorientierte und proaktive Haltung 
• Hohe Affinität zum Tierschutz 
 

Wir bieten 

• Ein flexibles Arbeitszeitmodell 
• Hundefreundlicher Arbeitsplatz 
• Offene und direkte Kommunikationskultur 
• Gute Sozialleistungen 
• Gratisparkplätze 
 

Möchtest du mehr erfahren? 
 
Wir freuen uns auf deine vollständige Bewerbung online über unser Stellenportal unter: 
www.trd.ch/de/stiftung/jobs   
 
Für weitere Auskünfte kontaktiere bitte unser HR-Team per E-Mail via hr@trd.ch.  

http://www.trd.ch/de/stiftung/jobs
mailto:hr@trd.ch

