
 
 
 

Seit über 30 Jahren setzt sich die Stiftung TierRettungsDienst für die Rettung, Haltung und 
Vermittlung von verletzten und halterlosen Tieren ein. Als das Kompetenzzentrum für 
Tierrettung sind wir jederzeit bereit zu helfen, wenn sich Tiere in Not befinden. Unser Herz 
schlägt für jedes einzelne Tier, das wir retten und in ein liebevolles Zuhause vermitteln können. 
Rund um die Uhr sind wir für die Tiere da, um ihnen eine zweite Chance zu ermöglichen. 
 
Gemeinsam möchten wir neue Wege gehen und die Arbeitswelt von morgen aktiv mitgestalten. 
Bist du eine empathische, kreative und kompetente Persönlichkeit, die uns mit Ideen, 
Begeisterung und Gestaltungsfreude verstärken möchte? Dann bietet sich dir hier die Chance, 
Teil eines engagierten Teams zu werden. 
 
Wir suchen per 1. Dezember 2025 oder nach Vereinbarung: 
 

Verantwortliche:r HR 80% 
 
Deine Aufgaben 

• Beratung, Begleitung und Unterstützung der Führungskräfte und Mitarbeitenden in 
sämtlichen personellen Fragestellungen von der Personalgewinnung bis zum Austritt 

• Verantwortung und Führung der HR-Prozesse (Rekrutierung, Personaladministration, 
Mitarbeitenden-Betreuung, Payroll, Stammdatenpflege etc.) 

• Entwicklung und Optimierung von neuen und bestehenden HR-Prozessen 

• Überwachung/Einhaltung des Stellenplans 

• Verantwortung und Führung des Zeiterfassungssystem 

• Prozessverantwortung Absenzen-Management 

• Bereitstellen von Auswertungen, Kennzahlen und Statistiken 

• Mitarbeit in bereichsübergreifenden Projekten und/oder Leitung von HR-Projekten 
 

Dein Profil 

• Ausgewiesene Fachpersönlichkeit mit Weiterbildung im HR 

• Berufserfahrung in vergleichbarer verantwortungsvoller Funktion 

• Vertiefte Kenntnisse der MS Office Programme, Abacus-Kenntnisse von Vorteil 

• Gewinnende und einwandfreie Kommunikationsfähigkeit, sympathisch hartnäckig 

• Hohe Sozialkompetenz  

• Unternehmerisches und vernetztes Denken sowie hohe Eigeninitiative 

• Hohe Affinität zum Tierschutz 
 

Wir bieten 

• Flexibles Arbeitszeitmodell mit Homeoffice-Option 

• Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 

• Hundefreundlicher Arbeitsplatz 

• Offene und durchgängige Du-Kultur 

• Gute Sozialleistungen 

• Gratisparkplatz 
 

Bist du motiviert, unser Team zu verstärken? Dann bewirb dich jetzt. Wir freuen uns auf deine 
vollständige Online-Bewerbung über unser Stellenportal unter 
https://www.tierrettungsdienst.ch/offene-stellen. 
Für weitere Auskünfte kontaktiere bitte die Bereichsleiterin Tierschutz und Dienste, Nicole 
Eggenberger, per E-Mail via nicole.eggenberger@tierrettungsdienst.ch. 
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